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SINDICATO DEL PERSONALDEINDUSTRIAS

QUIMICAS Y PETROQUIMICAS

CCT N° 78/1989
FABRICACION DE ACUMULADORES ELECTRICOS (RAMA BATERIAS)

ACTA ACUERDO - VIGENCIA 1/01/2025 al 31/01/2025

En Buenos Alres, a os 10 dlas del mes de fabrero da 2025, sa rednen en represantacitn
da la FEDERACION ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA QUIMICA
Y PETROQUIMICA (FATIQyP), los sefiores Sarglo Arvalo, Hiclor Lépaz, fodes en
caricter de mismbro Paritarios con el patrocinko legal de fa Dra. Florencia Casamiquela
y en representacién ol SINDICATO DEL PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y
PETROQUIMICAS DE LA CIUDAD DE BUENOS AIRES Y ZONAS ADYACENTES
(SPIQYP), los seficres Roque Sandoval y Marcelo Oscar Caffese ambos en carbclar
miembros paritarios con el patrocinio legal del Dr, Maranc Caralor, por e seclor
sindical - por una parte, y por 1a otra ls CAMARA DE FABRICANTES OE
ACUMULADORES ELECTRICOS (CAFAE), representaca por los sefiores Antonio _ #
Rivero, Juan Hazafla, Femando Cham, Daniel Oriansky y Hécior O. Varsla en i A

condicidn de miembros paritados por ef sector empresario, ."Ifl
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acuerdo;

ARTICULO 1* - Amblto Territorial y vigenela:

El presents acuerdo establece os sueldos y salarics que serlin apicables al parscnal (/{'“' ol
a-mmmﬁmmwhmvﬁ'“m -,.
en los feritorios comprendides en la personeria gremial de & FEDERACION

ARGENTINA DE TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA QUIMICA Y PETROQUIMICA
(FATIQyP)y en el imbito territorial de sus sindicalos adheridos, y del SINDICATO DEL

PERSONAL DE INDUSTRIAS QUIMICAS Y. PETROQUIMICAS DE LA CIUDAD DE
BUENOS AIRES Y ZONAS ADYACENTES (SPIQYP).

El presente acusrdo salarial se formula para ol CCT 78/1980 aplicable a la actividad Ce
fabricacién de acumuiadores eléciricos y placas. Se enmarca en la paritana que -

comesponde desde el 01/04/2024 hasta el 31/03/2025, pactindosa un tarcar trama por
el pariodo del 10172025 al 31/03/2025.

ARTICULO 2° - INCREMENTO PARITARIA 2024/2026.

Las partes scuerdan la aclualizacién da los salarios vigentes del CCT 78/1989, segin
so detalla seguidamenta:

1. Establecera partir del 01 de enero de 2025 un incemento del 1,6%% (uno con sais

por clenio) ssbre los salarjos bisicos comespondientes a cada categoria del CCT
T8/1688, vigentes al 31 de diciembre de 2024,

2. Establecer a pariir del 01 de febrero de 2025 un incremento del 1,5% (uno con tinco
por clenio) sobre Jos salarios bisicos comespondientes a cada calegoria del CCT
7841988, vigentes al 31 de enero da 2025, \

3. Establecera partir del 01 de marzo de 2025 un Incremento del 1,8% (uno can ocho {\

por cientlo) sobre los salaros bdsicos comespondienies a cada categoria del CCT
78/1989, vigenies al 28 de febrero de 2023,

Expresaments queda scordado que los nuevos salarios bisicos lendrdn incidendcia en a K
lodas los conceplos salariales contemplades en ¢ CCT 78/1089, como asl tambidn en |
los concepios horas extras, sueldo anual complementaro, fcencias legales y

convencionales.
8¢ adjuntan al presents las planilas con los valores de los nuevos bisicos de convenio

pactados,
ARTICULO 4% AESORCION
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Los valores emergentes del presenle acuerdo absorben y- compensan hasta su
concurrencia los incrementos que las empresas hubieran oforgado a cuenta de esla
negociacion colectiva, |

Las partes acuerdan expresamente que en el caso de que el Goblerno Nacional yio 5
Legislatura National ylo Gobiemos Provinciales y/o Legislaturas Pravinciales y/o los )
Ministerios o Secretarias de Trabajo de.cualquier jurisdiccion; dispongan el pagoalos [ | | *
trabajadores encuadrados en el CCT 781989, sumas fjas remunerativas o no
remunerativas ylo montos porcentuales sobre las remuneraciones brutas o netas, : jier s
durante el pericdo de vigéncla del presente acuerdo,-los incrementos salariales aqui: ot
convenidas serdn absorbidos ylo compensados hasta su concurencia con los valores

que tales disposiclonies impliquen. ' -

ARTICULO 5°, GRATIFICACION POR UNICA VEZ 2= Ll
Las partes acuerdan adiclonalmenta el otorgamiento a los trabajadores compres

an el CCT 78/89, una gratificacién extraordinaria no remunerativa, pu!'unlﬁ vez porm:
monto de § 40.000,00 (pesos CUARENTA MIL) la que se hardn efectivas el 10 de abr

de 2025, _ / 4 A

ARTICULO &*, :

Las partes firmanles del presente Acuerdo asumen el compromiso da reunirse en (2
sequnda Semana del mes de abril de 2025 con el objeto de Iniclar la negociacion
colectiva para ¢! perodo Abril 2025/marzo 2026, En, dicha oportunidad las partes
analizardn la situacién def nivel de actividad del Sector y ef monto de la gratificacion
exiraordinaria no remunerativa por tnica vez. :

ARTICULO 7: CUOTA SOLIDARIA

Las partes reconocen que las sumas equi pacladas serdn computadas para ia
delerminacién de la cuota solidaria fjada en ¢ articulo 6° del acuerdo, da fecha
24/0412019, homologado medlanle la Resolucidn MPYT 886/19. Asimismo, se N
mantienen los mismaos plazos para su pago; mnaﬂhnm&&#;@E@mhmdqn @
del aporte solidard para aquelios {rabajadores que se encueniren afiliados a una \
Asoclacién Sindical de Primer Grado. ; \ N

ARTICULO 8°* - HOMOLOGACION = :

Las partes soicitan la homologackén por parte del Ministerio de Trabajo de] acuerdo que
en este aclo se suscriba en los términos y con los alcances dal Articulo 4° de [a Lay
14250, fequiriendo 1al trimite"con cardcler de Urgente. '

Se fimman ciatio ejemplaras de un mismo tenor a un salo efecto,
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